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EDITORIAL

Olivier Ferreira,
Président

de la Communauté
de communes

du Liancourtois,

La Vallée dorée

L'année 2025 illustre une
nouvelle fois la capacité de
notre territoire a avancer avec
ambition, responsabilité et
solidarité. Fideéles a la feuille de
route définie collectivement,
les élus communautaires et
moi-méme avons poursuivi
nos actions autour de cinq
priorités essentielles : la santé,
la mobilité, le développement
économique, les loisirs et la
transition socioécologique.

Dans un contexte contraint ou
les collectivités doivent relever
de nouveaux défis, nous avons
poursuivi notre engagement
grace a une gestion rigoureuse
de nos finances et a la
mobilisation de tous. Elus,
agents, partenaires : chacun
contribue a faire vivre un service
public de proximité qualitatif,
accessible et adapté aux besoins
des habitants. Cette dynamique
nous permet non seulement
de maintenir les services
proposés, mais également de les
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moderniser et de développer
de nouvelles réponses aux
attentes du territoire.

Concilier développement
territorial, solidarité et
transition écologique demeure
au ceceur de nos actions. Cette
ambition se traduit dans chacun
de nos projets, qu'il s'agisse
d’améliorer le quotidien
des habitants, de renforcer
l'attractivité de notre territoire
ou de préserver durablement
nos ressources naturelles.

L'année 2025 a été marquée
par de nombreuses initiatives
en faveur de la sobriété et de
la transition écologique. Aux
cOtés des particuliers comme
des acteurs économiques,
nous avons encouragé des
pratiques plus durables afin
de réduire notre impact sur
l'environnement et de préparer
l'avenir avec responsabilité.

Ce rapport d'activité témoigne

de l'engagement quotidien
de notre collectivité et des
réalisations menées au service
de l'intérét général. Je vous
invite a découvrir, au fil de
ces pages, les actions qui ont
marqué cette année 2025 et qui
contribuent, jour apres jour, a
faire de notre territoire un lieu
de vie dynamique, innovant et
engagé pour les générations
présentes et futures.

Visitez le site internet
de lg Vallée dorée
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www.ccl-valleedoree.fr
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NOTRETERRITOIRE:INFRASTRUCTURE
ET EQUIPEMENTS
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Le Parc Chédeville







a transition écologique

constitue l'un des piliers de

laction de la Communauté
de communes du Liancourtois -
La Vallée dorée. Face aux défis
environnementaux, climatiques
et sociaux, l'année 2025 a été
marquée par la poursuite de
nombreuses initiatives visant a
accompagner les habitants, les
entreprises, les associations et
les communes vers des pratiques
plus durables et respectueuses
de notre environnement.

Cette ambition s’est notamment
concrétisée par la signature,
d’un avenant en décembre 2025,
du Contrat Territorial pour
la Réussite de la Transition
Ecologique (CTRTE) avec
'Etat. Ce partenariat constitue
un levier majeur pour soutenir
des projets structurants a
U'échelle intercommunale et
communale dans les domaines
de la transition écologique,
mais aussi sociale, culturelle et
économique. Il offre un cadre
d’'action et de coopération

AGIR AUJOURD'HUI
POUR PREPARER DEMAIN

permettant d'accompagner
durablement la transformation
du territoire.

Afin de répondre aux enjeux
environnementaux actuels, la
Communauté de communes
a également renforcé son
accompagnement aupres de la
population. Un service dédié
a la transition écologique
informe, conseille et soutient les
habitants et les acteurs locaux
dans l'adoption de pratiques
plus sobres et plus responsables.

Signature d’un avenant du Contrat Territorial pour la Réussite de la Transition Ecologique (CTRTE)
en présence de Madame la Sous-préfete de Clermont Norchen Chenoufi,
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Préservation de la ressource en
eau, réduction de l'empreinte
carbone des déplacements,
amélioration du tri des déchets,
valorisation des biodéchets,
désimperméabilisation des sols
ou encore lutte contre les ilots
de chaleur urbains figurent
parmi les priorités identifiées
pour construire un territoire
plus résilient.

Le dialogue territorig|
et la quglité de l'equ
en video

www.ccl-valleedoree.fr > vos services >

eau potable > tout savoir sur I'eau potable



LA SENSIBILISATION
DU PUBLIC RESTE UN
LEVIER ESSENTIEL DE
CETTE POLITIQUE

En 2025, 70 actions et ateliers
de sensibilisation ont été
organisés sur le territoire,

=0 LY

Atelier « Main a la pate » au CFA d’Agnetz

permettant de toucher 3 538
personnes autour des enjeux
de la transition écologique. Ces
interventions ont contribué
a informer les habitants,
encourager les changements de
comportements et valoriser les
initiatives locales.
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L'alimentation durable occupe
également une place importante
dans cette démarche. Porté par
la Communauté de communes,
le Projet Alimentaire Territorial
(PAT) vise a favoriser l'accés a
une alimentation de qualité
pour tous tout en soutenant les
producteurs locaux. Ses objectifs

sont multiples : lutter contre la
précarité alimentaire, réduire
le gaspillage, promouvoir une
alimentation favorable a la
santé, développer l'éducation
alimentaire et accompagner
les cantines scolaires dans leur
transition vers des pratiques
plus durables.

Dans cette dynamique, la Vallée
dorée s'investit également dans
le développement d’une filiére
chanvre locale, en partenariat
avec la Communauté de
communes de la Plaine d’Estrées
et des agriculteurs du territoire.
Cette culture, reconnue pour
ses qualités environnementales,
offre de nombreuses
perspectives économiques.
Utilisé dans l'alimentation,
mais aussi dans le secteur
du batiment comme isolant
thermique biosourcé, le chanvre
représente une opportunité de
diversification agricole et de
développement durable. Afin
de promouvoir ses usages, une
journée technique consacrée au
chanvre dans la construction a



été organisée en octobre 2025
au BTP CFA de Picardie a Agnetz.
Professionnels, artisans, maftres
d’'ceuvre, particuliers et acteurs
de la filiere ont pu découvrir
les techniques de mise en
ceuvre de ce matériau innovant
lors d'ateliers pratiques et
d’'échanges d’'expérience.

La réduction des déchets
demeure également une
priorité communautaire. Dans
le cadre du Programme Local
de Prévention des Déchets
Ménagers et Assimilés
(PLPDMA), un plan d’actions a
été élaboré avec de nombreux
partenaires locaux afin de réduire
la quantité et la nocivité des
déchets produits sur le territoire.
Cette politique repose sur la
prévention, la sensibilisation
et l'accompagnement des
habitants vers des gestes plus
responsables.

L'année 2025 a été marquée
par l'inauguration du premier
composteur partagé du
territoire, installé au parc

Gérard-Humbert a Bailleval.
A la fois équipement écologique
et outil pédagogique, il permet
aux habitants de valoriser leurs
biodéchets tout en découvrant
les bénéfices du compostage.

Cette démarche s'inscrit dans la
continuité des actions menées
depuis plusieurs années puisque
plus de 1 500 composteurs
individuels ont déja éteé
distribués aux habitants
de la Vallée dorée. Un enjeu
majeur lorsque l'on sait que les
biodéchets représentent encore
prés de 45 % du contenu de nos
ordures ménageéres.

A travers ces actions concrétes,
la Communauté de communes
affirme sa volonté de faire de
la transition écologique une
démarche collective, accessible
atous et pleinement intégrée au
développement du territoire.

Qu'il s'agisse de préserver
les ressources naturelles, de
promouvoir une alimentation
plus durable, de développer des

filieres locales innovantes ou
de réduire les déchets, chaque
action contribue a construire
une Vallée dorée plus résiliente
et plus solidaire.

Communauté de communes du Liancourtois - La Vallée Dorée - Rapport d'activité 2025



Inauguration du premier composteur partagé a Liancourt
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DES INVESTISSEMENTS STRUCTURANTS

out au long de l'année

2025, la Communauté de

communes a poursuivi un
programme de modernisation
de ses réseaux d’eau potable et
d’assainissement. Ces travaux,
essentiels, répondent a plusieurs
objectifs : garantir la qualité
du service public, sécuriser
l'alimentation en eau, préserver
la ressource, améliorer la gestion
des eaux usées et pluviales et
accompagner le développement
du territoire en accompagnant
les communes dans leurs projets
d'urbanisation.

A Monchy-Saint-Eloi, les
travaux de desserte en eaux
usées de U'AFTRAL et de
'établissement Grand Frais,
engagés fin 2024, ont été

finalisés. Ces opérations
ont été accompagnées d'un
renforcement du réseau d’eau
potable. Dans ce méme secteur,
la Communauté de communes
a participé au financement
d’'aménagements de sécurité
routiére et de la création d'un
giratoire en sortie de la RD1016,
contribuant a améliorer les
conditions de circulation et
U'accessibilité de la zone.

A Rantigny, plusieurs
interventions ont permis de
renforcer la performance du
réseau d'eau potable. Rue
Emile Zola, des travaux de
renouvellement et d’extension
du réseau ont été réalisés afin
d'accompagner les besoins
du secteur. Rue de la Bréche,
les équipes ont procédé
au renouvellement de la
canalisation d’'eau potable et
au remplacement progressif
des branchements. Cette
opération a permis de
sécuriser durablement




POUR LA PRESERVATION DE LA RESSOURCE
AU SERVICE DES HABITANTS

l'alimentation en eau du
quartier, lU'ensemble des
habitations étant désormais
raccordé a la nouvelle conduite.

A Liancourt, les importants
travaux de renouvellement des
réseaux menés dans le centre-
ville se sont achevés apres
plusieurs mois d'intervention.
Ces travaux participent a
l'amélioration de leur fiabilité
pour les années a venir.

A Laigneville, le renouvellement
duréseau d’'eau potable rue Louis
Portebois s’est poursuivi, tandis

1,5 millions d'euros
158 km

545

172

1531188 m?

que la rue de la République a
dévoilé son nouveau visage a
lissue d'un vaste programme de
réaménagement. Dans ce cadre,
la Communauté de communes a
assuré la rénovation des réseaux
d’'assainissement et d’eaux
pluviales, le remplacement des
canalisations d’'eau potable,
et la mise en conformité des
branchements.

Enfin, 'année a été marquée
par une étape majeure avec
la signature, en octobre
2025, d'un nouveau contrat
d’assainissement de six ans

ommunaute.de. communesdurliancourtois = La Vallée Dorée ™

avec Suez pour l'exploitation
des ouvrages d'assainissement
collectif et pluvial du territoire.
Ce partenariat vise a renforcer la
performance des installations,
a réduire leur impact
environnemental et a améliorer
la qualité du service rendu aux
habitants.

A travers l'ensemble de ces
réalisations, la Communauté
de communes confirme
son engagement en faveur
d’'infrastructures modernes,
performantes et durables,
répondant aux besoins des

1,2 millions d’euros
1211781 m?

154 km

21

1150
864
10 088
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habitants tout en préparant
l'avenir du territoire.

Consoltez
le rgpport gnnvel
eq et gssainissement

www.ccl-valleedoree.fr > vos services >
eau potable > tout savoir sur I'eau potable




MOBILITE :

PREPARER LES DEPLACEMENTS DE DEMAIN

n 2025, la Communauté
E de communes a poursuivi

son engagement en
faveur d’une mobilité accessible
et adaptée aux besoins des
habitants. En tant qu'Autorité
Organisatrice des Mobilités,
elle agit pour développer
des alternatives a la voiture
individuelle tout en améliorant
les conditions de déplacement
sur l'ensemble du territoire.

Cette ambition s’est concrétisée
par la réalisation d'une
nouvelle voie verte sécurisée
de 1,76 km de Liancourt a
Mogneville favorisant les
déplacements a pied et a vélo,
ainsi que par le déploiement
d'équipements dédiés aux
mobilités actives avec plus de
100 points de stationnement
vélos et trottinettes.

Parallélement, le programme
«Savoir Rouler a Vélo » continue
de sensibiliser les plus jeunes
aux déplacements doux.

L'année 2025 a également

marqué une étape majeure
avec les études de préfiguration
du futur réseau de transport
collectif intercommunal Le
Libellule. L'analyse des besoins,
la définition des itinéraires, des
arréts et des horaires ont permis
de préparer ce nouveau service
de proximité, destiné a faciliter
l'acces aux commerces, a l'emploi,
aux services et aux loisirs.

10

stationnements
sécurisés
en gare de
Liancourt-
Rantigny
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Espace vélo de la gare de Liancourt / Rantigny

A travers ces actions, la Vallée
dorée confirme sa volonté de
construire un territoire plus
connecté, et plus respectueux de
l'environnement, en favorisant
des modes de déplacement
contribuant a la réduction des
émissions de gaz a effet de serre
mais aussi a la promotion du
sport et de la santé.
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64

points de
statmnnement
vélos/trottinettes tout
public a proximité directe
des poles générateurs de
déplacements (commerces,
équipements sportifs...)

points de
stationnement
vélos/trottinettes
implantés dans
les cours

d’écoles



Pose de la passerelle de la voie douce piscine de la Vallée dorée / Parc Chédeville
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a Maison de santé

pluriprofessionnelle

poursuit sa dynamique
de développement et confirme
son réle essentiel dans l'acces
aux soins sur le territoire.
Grace a l'implication conjointe
des équipes médicales, des
professionnels de santé et des
services de la Communauté
de communes, cette structure
constitue aujourd’hui un péle de
santé reconnu et attractif.

En 2025, la Maison de santé
accueille 23 praticiens,
médicaux et paramédicaux, qui
exercent et se relaient au sein de
cet équipement. Afin de garantir
un service de qualité aux
patients et de soutenir l'activité
des médecins, deux secrétaires
médicales, employées par la
collectivité, sont mises a leur
disposition.

Fruit d’'un engagement collectif
engagé des 2017, la Maison
de santé est née de la volonté
partagée des élus locaux et
des professionnels de santé

:MAINTENIR L'OFFRE
DE SOINS AU PLUS PRES DES HABITANTS

La maison de santé pluriprofessionnelle de la Vallée dorée a Liancourt

de préserver et renforcer
l'offre de soins de proximité.
Cette démarche a été portée
notamment par le Docteur José
Cucheval, coordinateur médical
et le Docteur Elodie Cucheval,
présidente de la Communauté
Professionnelle Territoriale de
Santé (CPTS), aux cOtés des
acteurs du territoire.

Afin de répondre aux besoins
croissants de la population
et d'anticiper l'avenir, une
réflexion est actuellement
menée autour d'un projet
d’extension de la structure.
Celui-ci permettrait notamment
d’'accueillir de jeunes étudiants
en médecine lors de leurs stages
et de favoriser leur installation
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durable sur le territoire.

A travers cette politique
volontariste, la Communauté
de communes réaffirme son
engagement en faveur d'un
acces aux soins de qualité pour
tous.



n 2025, le Relais Petite

Enfance (RPE) a célébré

ses 10 ans d’existence,
marquant une décennie
d’engagement au service des
familles et des professionnels
de l'accueil individuel. Véritable
lieu d'information, d'écoute
et d'accompagnement, le
RPE joue un rble essentiel
dans l'accompagnhement des
parents dans leurs recherches
de modes de garde et dans

Le traditionnel bal des enfants
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10 ANS AU SERVICE
DES FAMILLES ET DES PROFESSIONNELS

leurs démarches liées a l'accueil
du jeune enfant. Il constitue
également un partenaire
privilégié des assistantes
maternelles en favorisant leur
professionnalisation a travers des
temps d'échanges, des ateliers,
des réunions d'information et
des actions de formation.

Grace a son fonctionnement
itinérant, le RPE assure un
service public de proximité

accessible a tous les habitants des
10 communes de la Vallée dorée.

A travers ses missions
d'accompagnement de soutien
et d'information, le Relais
Petite Enfance confirme ainsi
son role de maillon essentiel
de la politique petite enfance
portée par la Communauté de
communes, au bénéfice du bien-
étre des enfants, des familles et
des professionnels.



arce qu'un territoire

attractif se construit

avant tout par la qualité
des services qu'il propose, la
Communauté de communes
poursuit ses efforts pour
renforcer, moderniser et rendre
toujours plus accessibles les
services a la population, au
bénéfice de tous les habitants
de la Vallée dorée : facturation
de l'eau, collecte des déchets,
relais petite enfance, France
services, santé, urbanisme,
sport, jeunesse piscine, parc
Chédeville...

France services témoigne
de la nécessité de mener
des actions pour l'inclusion
numérique et l'accés aux droits.
Il témoigne de l'importance de
maintenir nos services publics
intercommunaux. Que ce soit
pour la santé, le logement,
l'emploi ou les impdts, nos
conseillers sont a l'écoute
des habitants pour les guider,
les informer et les aider a
accomplir leurs démarches
administratives.

Un service pour tous les
publics : France Services est
souvent associé aux besoins
des personnes agées éloignées
du numérique. Mais il s'adresse
aussi aux jeunes, aux actifs,
a tous ceux qui ne savent pas
toujours a qui s'adresser ou par
ol commencer.

CONSEILLER
NUMERIQUE
France
services

s France
2 services

QUI FACILITENT
LE QUOTIDIEN DES HABITANTS

LE NUMERIQUE
POURTOUS

Dans notre Région, 17 % de
la population agée de 15
ans ou plus est en situation
d’illectronisme, soit 800 000
habitants. Les usages d'internet
révélent d’'abord une fracture
générationnelle importante.

Dans les Hauts-de-France,
7 personnes sur 10 en situation
d’illectronisme ont 60 ans ou
plus, alors qu'elles représentent
moins de 3 habitants sur 10
parmi les 15 ans ou plus. Ces
chiffres sont représentatifs
du constat fait dans le cadre
de notre France Services. La
moyenne d'dge des personnes
accompagnées par nos
conseillers est de 58 ans.

Engagée pour Llinclusion
numérique depuis 2021, notre
Communauté de communes
porte plusieurs actions :

Recrutement d'un conseiller
numérique et d'un conseiller
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numérique coordinateur,

Création d’'un service
d'accompagnement individuel
et collectif des habitants dans
leurs usages quotidiens du
numérique,

Déploiement, en concertation
avec la Région, d'une feuille de
route numérique territoriale,

Depuis 2024, co-portage
de la feuille de route
départementale en partenariat
avec la Préfecture de l'Oise
dans le cadre de France
Numeérique Ensemble,

Lancement d'une opération
de formation des aidants
numériques destinée aux
professionnels au contact du
public (agents des mairies,
des bibliotheques, travailleurs
sociaux, animateurs...) plus de
60 formations réalisées

Projet de don d’'équipements
informatiques dans le cadre des
accompagnements individuels.



Visite du France service de la Vallée dorée de Madame Francoise Gatel, ministre déléguée chargée de la Ruralité
et de madame la Sous-préféte de Clermont-sur-Oise Noura Kihal-Flégeau.
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L'INSTRUCTION
DU DROITDES SOLS

Créé en 2015 (loi ALUR), ce ser-
vice instruit pour les communes
membres 'ensemble des autori-
sations d'urbanisme. Il s'appuie
sur un agent instructeur dédié,
les outils Cart@DS et le guichet
unique dématérialisé. Il assure
une instruction de qualité, sé-
curisée juridiquement et dans
les délais réglementaires des
autorisations d’urbanisme, tout
en accompagnant la transition
numérique et réglementaire du
territoire.



n 2025, la Communauté

de communes a

poursuivi ses actions en
faveur du développement des
pratiques sportives et du bien-
étre des habitants a la piscine
intercommunale. Véritable
équipement de proximité, la
piscine joue un role essentiel
dans l'apprentissage de la
natation, la pratique sportive
réguliere et les activités de
loisirs accessibles a tous les
publics notamment par lamise a
disposition de ses équipements
a trois associations du
territoire : le Club Nautique du
Liancourtois, le Liancourt Aqua
Club, la Gaselle.

UN EQUIPEMENT

AU SERVICE DU SPORT POUR TOUS

La Soirée zen
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La collectivité s'est attachée a
renforcer l'attractivité de cet
équipement en proposant des
activités et des tarifs adaptés et
modérés pour les familles. Par la
diversité des activités proposées
et 'amélioration continue de
l'accueil du public, la piscine
affirme sa place comme un
lieu de vie, de rencontre et
de divertissement pour les
habitants du territoire.

La preuve en est la fréquentation
toujours plus élevée aux soirées
zen. Prés de 400 inscriptions en
2025.



POURSUIT SA TRANSFORMATION

e Parc Chédeville a

poursuivi son évolution

en 2025 afin de répondre
a une fréquentation toujours
plus importante, avec plus
de 50000 visiteurs accueillis
chaque année. Aprés la
modernisation des équipements
de la piscine intercommunale,
la Communauté de
communes a engagé un projet
majeur de reconstruction
de l'accueil du parc et de
réaménagement de ses abords.
D’un montant de 650 000 €
HT, avec le soutien de la
Région Hauts-de-France a
hauteur de 116 875 € HT et du
Conseil Départemental de
l'Oise a hauteur de 266 410€,
ces travaux visent a offrir
aux visiteurs un espace plus
accueillant et plus fonctionnel.

Cette démarche s'inscrit
dans une volonté plus large
de valorisation des espaces
naturels et de développement
des mobilités douces.
L'aménagement de la piste
cyclable reliant Liancourt a

Mogneville et le déploiement
du programme Savoir Rouler
a Vélo (SRAV) illustrent cette
ambition. Mené en partenariat
avec l'Education nationale, ce
dispositif permettra aux éléves
du territoire de se familiariser
avec la pratique du vélo dés le
plus jeune age, avec pour objectif
notamment de rejoindre le Parc
Chédeville a vélo dans le cadre
de sorties pédagogiques.

L'année 2025 a également
marqué la poursuite du
partenariat engagé depuis
2012 avec le lycée agricole
d’Airion. Les éléves ont réalisé
une nouvelle intervention
sur le parc avec la création
d’'une spirale de plantes utiles,
contribuant a la valorisation du
site tout en bénéficiant d'une
expérience concrete favorisant
leur orientation professionnelle.
La Communauté de communes
accompagne cette démarche en
prenant en charge le transport
des éléves et l'achat des
matériaux.
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A travers ces projets, la Vallée
dorée confirme sa volonté de
faire du Parc Chédeville un
lieu toujours plus attractif,
accessible, pédagogique et
respectueux de l'environnement.

L

La traditionnelle brocante du Parc Chédeville ouvre la saison



n 2025, la Communauté

de communes a poursuivi

son engagement en
faveur du développement
économique, de l'emploi et
de l'accompagnement des
entreprises. Convaincue que
Uactivité économique constitue
un levier essentiel pour
Uattractivité du territoire et la
qualité de vie de ses habitants,
elle a engagé plusieurs actions
structurantes visant a soutenir
les entrepreneurs, favoriser
l'insertion professionnelle et
préparer les transformations
économiques de demain.

L'emploi et la formation ont
occupé une place centrale dans
cette dynamique. Plusieurs
initiatives ont permis de
rapprocher les entreprises et
les demandeurs d'emploi. Une
rencontre dédiée a 'emploi des
jeunes a ainsi été organisée
a U'Hoépital Paul-Doumer de
Labruyere par la plateforme
Proch’Emploi. Cet événement
a favorisé les échanges entre
de jeunes candidats et des

entreprises du territoire telles
que Linamar ou Saint-Gobain
Isover. Dans le méme esprit, la
premiére édition de la matinée
Intérim : « Un emploi pres
de chez moi », organisée en
septembre a la Mission Locale
Centre Oise en partenariat avec
plusieurs agences de recrutement,
a permis de mettre en relation les
habitants et les acteurs du travail
temporaire afin de faciliter l'accés
a l'emploi de proximité.

L'accompagnement des porteurs
de projets et des entrepreneurs
s'est également renforcé. Tout au
long de 'année, la Communauté
de communes a mis en lumiére
de jeunes créateurs d'entreprise
installés sur le territoire.
Accompagnés par le Réseau
Initiative, la Chambre de Métiers
et de 'Artisanat des Hauts-de-
France et la Mission Locale de
Clermont, ces entrepreneurs
témoignent du dynamisme local
et de la qualité des dispositifs
d’accompagnement proposés
pour favoriser la création
d’activité.

PREPARER L'AVENIR...
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« Un emploi prés de chez moi »
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{ de Liancourt
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...ET RENFORCER L'ATTRACTIVITE
DU TERRITOIRE

Soucieuse d’offrir un service
toujours plus efficace aux
acteurs économiques, la
Communauté de communes
a renforcé son service
développement économique.
Cette évolution vise a proposer

Remise dipl6me Réseau initiative aux nouveaux entrepreneurs du territoire

un interlocuteur de proximité
capable d'accompagner les
entreprises et les porteurs de
projets dans leurs démarches,
tout en assurant la gestion et
le développement des zones
d’activités du territoire.

éseau
Initiative
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L'année 2025 a également
marqué une étape importante
avec l'élaboration de la premiére
stratégie de développement
économique de la Vallée
dorée. Construite a partir
d'un diagnostic partagé

associant élus, entreprises et
partenaires institutionnels,
cette démarche a permis
d'identifier les principaux enjeux
du territoire : la valorisation
d'une forte identité industrielle,
la modernisation des zones




d’activités, l'adaptation aux
évolutions démographiques
ainsi que l'accompagnement
des transitions écologique,
numérique et énergétique.
Plusieurs axes stratégiques ont
ainsi été définis pour renforcer
l'attractivité du territoire, soutenir
les entreprises et favoriser une
meilleure coordination des
acteurs économiques locaux.

DONNER UNE SECONDE
VIE AUX FRICHES
INDUSTRIELLES

Cette ambition s'illustre
également a travers les projets
de requalification de friches
industrielles. Sur l'ancienne
friche Caterpillar a Rantigny, un
important projet immobilier est
en préparation. La Communauté
de communes prévoit d'y
acquérir le rez-de-chaussée afin
d'y créer un péle multiservices
rassemblant France Services, le
Relais Petite Enfance, un espace
numeérique ainsi qu’un espace de
sensibilisation aux alternatives

écologiques et sociales ouvert aux
habitants et aux associations. Ce
projet s'inscrit dans une volonté
de renforcer l'offre de services de
proximité tout en donnant une
nouvelle vie a un site stratégique
du territoire.

Parallelement, plusieurs
opérations de reconversion et
d’aménagement ont fait l'objet
d’études, notamment sur les

friches Vallourec, Kuom et Saint-
Gobain. Ces projets témoignent
de la volonté communautaire
de transformer des espaces
industriels en opportunités de
développement économique et
d'innovation.

Parmi les perspectives majeures
figure également le projet de
campus numérique consacré a
Uintelligence artificielle. Pensé

At

L’ancien site Caterpillar a Rantigny accueillera, entre autres,

le pble multi-services de la Vallée dorée
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comme un vecteur d'attractivité
et de création d’'emplois, ce
projet intégrera également
une dimension formation afin
de répondre aux besoins des
entreprises et des habitants.
La Communauté de communes
joue un role moteur dans cette
démarche, tout en veillant a
préserver le patrimoine local,
l'environnement et la ressource
en eau.




Visite du centre de recherche et d’isolation de Saint-Gobain Isover a Rantigny en présence de madame la Sous-préfete de Clermont-sur-Oise Noura Kihal-Flégeau.

INNOVATION ET
CREATION D’'EMPLOIS

Le territoire se distingue par
ailleurs par son engagement en
faveur de l'innovation industrielle
et de la transition écologique.
Lauréat du programme national
France 2030, le Centre de
Recherche et d'lsolation de

Saint-Gobain Isover, implanté a
Rantigny, poursuit ses travaux
visant a décarboner la fabrication
des laines minérales grace a
U'expérimentation de l'hydrogéne.
Cette reconnaissance nationale
confirme l'excellence industrielle
et technologique présente sur le
territoire.
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Enfin, l'installation du nouveau
magasin Grand Frais a constitué
un signal positif pour l'économie
locale. Une visite réunissant la
Communauté de communes,
France Travail et la Mission
Locale a permis d’échanger sur
les recrutements réalisés, les
perspectives de développement
du site et les opportunités

d'emploi générées pour les
habitants.

A travers l'ensemble de ces
actions, la Communauté de
communes affirme sa volonté
de batir un développement
économique équilibré et
créateur d’emplois.



es services supports sont

indispensables a la mise

en ceuvre des politiques
publiques et des projets qui
en découlent. Les services
ressources humaines, finances,
systémes d’'information,
commande publique, affaires
générales, accueil général,
communication, services
techniques polyvalents ont
ceuvré quotidiennement
pour garantir aux services
opérationnels les moyens
humains, financiers et
techniques nécessaires a la
réalisation de leurs missions
avec un triple impératif :
l'efficience de la gestion
publique, 'accompagnement des
services et 'amélioration continue
de la qualité du service rendu aux
usagers de notre territoire.

L'action de nos services s'est
inscrite dans un contexte
global exigeant, marqué par un
contexte budgétaire contraint,
des réformes législatives et
les transitions numériques et
écologiques.

Modernisation et optimisation
de la chaine comptable,
exécution rigoureuse du
budget.

Mise en avant d’une politique
santé et sécurité au travail ;
amélioration de la qualité de
vie au travail, et maitrise de la
masse salariale.

Sécurisation de nos
infrastructures informatiques,
dématérialisation des bulletins
payes et activation de coffres
forts numériques.

Intégration de critéres
environnementaux et sociaux
dans l'ensemble de nos
marchés publics.

Informer sur le fonctionnement

AU BENEFICE DE TOUS
LES SERVICES ET PROJETS DE LA COLLECTIVITE

des services et sur nos
politiques publiques au
travers d'une communication
multicanale (supports papiers,
supports numériques :
réseaux sociaux, site internet,
signalétique, événementiels).

Maintenance au quotidien
des batiments, petits travaux
d’'aménagement, entretien
des équipements, gestion

du matériel, interventions
techniques ponctuelles a

la demande des services ou
encore soutien logistique lors
des événements organisés par
la collectivité.

Quelques indicateurs clés de
performance par direction :

ADMINISTRATION
GENERALE, COMMANDE
PUBLIQUE ET ACCUEIL
GENERAL

Le Conseil Communautaire a
adopté 173 délibérations cette
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année (soit une moyenne de
19 délibérations par séance)
auxquelles s'ajoutent 87
décisions (Une décision du
Président est un acte par lequel
le Conseil Communautaire
délégue une partie de ses
pouvoirs au Président pour lui
permettre de régler les affaires
courantes de la collectivité sans
attendre la prochaine réunion
officielle.)

La collectivité a lancé 31
consultations publiques.
Le lancement de ces
consultations permet de
confronter le marché pour
obtenir le meilleur rapport
qualité/prix et générer des
économies sur le budget de la
collectivité.

Informer, expliquer et valoriser,
telle est l'ambition de la
politique de communication de
la collectivité. Au service des
habitants, des communes et des
partenaires du territoire, elle
vise a rendre l'action publique
plus lisible. Grace a des outils



diversifiés et une présence les médias, la communication services proposés, valoriser communautaires et renforcer
renforcée sur le terrain et dans contribue a faire connaitre les les initiatives locales et lidentité de laVallée dorée.

Chiffres cles SERVICE COMMUNICATION
RESSOURCES HUMAINES
10500

» Baisse des arréts de travail liés directement

a l'exercice des missions des agents Abonnés sur Nos
* 0 accident du travail 1 s 3 pages Facebook
(lié directement aux missions des agents) visites sur le site dont 1449 000 vues
ayant entrainé un arrét de travail en 2025 www.ccl-valleedoree.fr
* 47 agents ont bénéficié de séances f
de sophrologie
« 53 agents sensibilisés a l'échauffement
avant la prise de poste
* 6 séances d’analyse de pratique
pour les agents recevant du public 1 9 o o o
* 6 visites sécurité effectuées par le Comité 45 o o o
social et territorial (CST) o exemplaires
* 43 visites médicales assurées par le CDG 60 apparitions de posts du magazine
275 sur Linkedin en 2025 intercor%mmunal
distribués

publications

SERVICE POLYVALENT Instagram in

95 interventions effectuées a la demande @

des services en 2025
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FINANCES

Malgré le contexte économique
de plus en plus contraint, la
Communauté de communes
du Liancourtois la Vallée dorée
a respecté ses objectifs en
corrélation avec son projet de
territoire avec:

L'optimisation de ses
équipements publics pour
permettre a chaque usager
d’accéder au service public,
piscine intercommunale, Parc
Chédeville, accueil France
Service,

Consoultez
les budgets en ligne

www.ccl-valleedoree.fr > la Vallée dorée
> [e territoire > budgets et fiscalité

La réalisation des
investissements prévus
au PPl (Plan pluriannuel
d'investissement) pour le
développement du territoire,
avec une politique d'acquisition
fonciére d'importance en vue
de poursuivre sa dynamique

d'attractivité des entreprises,
pour la transition écologique
(liaisons douces, sobriété
énergétique, respect de
l'environnement), pour le
maintien du fonctionnement
des services publics (eau,
assainissement) ;

Assainissement collectif

Eau potable
3630129 €

Transition écologique
248 488 €

Reversement de fiscalité
aux communes
2266 663 €

Relais Petite Enfance
85623 €

Piscine intercommunale
1143287 €

Mouvements comptables
2519 800 €

3155084 €

DEPENSES TOTALES 2025
BUDGETS PRINCIPAL ET ANNEXES
PAR GRANDS SECTEURS

Dépenses de fonctionnement
19 098 000 €

Dépenses d'investissement
6 687500 €

TOTAL
25785400 €

8,69%

Maison de santé
305196 €

847244 €
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Le maintien de ses équilibres
financiers a moyen terme.

Au-dela des chiffres, le travail
quotidien des agents témoigne
de leur engagement pour le
service public.

Administration
de la collectivité
4702849 €

Aire d'accueil

des gens du voyage

48946 €
/—

Aménagement du territoire
836104 €

9,47% Développement économique

2442098 €

2,65%

aasn | N\ 683364 €

Eaux pluviales

Equipements sportifs
ou de loisirs
630 819,45 €

Gestion des déchets
2239712 €

Incendie et secours



FAIRE VIVRE LE TERRITOIRE ET ALLER VERS...

out au long de l'année
2025, la Communauté de
communes a multiplié
les rendez-vous, animations
et actions de sensibilisation
afin de favoriser la rencontre,
la découverte et l'engagement
citoyen. Ces événements,
organisés ou soutenus par les

services communautaires et
leurs partenaires, ont permis
de sensibiliser les habitants aux
enjeux environnementaux, de
valoriser les savoir-faire locaux
et de faire du territoire un lieu
de partage, d'apprentissage et
de convivialité.

journée dédiée aux métiers de I'environnement organisée par Proch’Info Formation
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Un travail de proximité a été
engagé auprés des habitants
a travers des ateliers, des
distributions de composteurs
et des séances d’information
consacrées a la valorisation
des biodéchets. Dés le mois
de janvier, les animateurs
environnement sont intervenus

aupres des résidents du foyer
médicalisé Léopold Bellan de
Monchy-Saint-Eloi afin de les
sensibiliser aux consignes de
tri et aux bonnes pratiques du
compostage. Au printemps,
des actions pédagogiques
ont également été menées
aupres des enfants du centre
de loisirs de Monchy-Saint-Eloi
et de l'école Camille-Claudel
de Rantigny pour leur faire
découvrir les enjeux du tri, du
recyclage et de la réduction des
déchets.

La découverte des métiers
liés a lUenvironnement a
également occupé une place
importante. En mars, le Parc
Chédeville a accueilli une
journée dédiée aux métiers de
l'environnement organisée par
Proch’Info Formation. Ateliers
interactifs, démonstrations et
visites techniques ont permis
aux participants de rencontrer
des professionnels du secteur
et d’'explorer des parcours de
formation porteurs de sens et
d’avenir. Le Parc Chédeville a



une nouvelle fois été au coeur de
l'animation du territoire.

Sa réouverture au printemps,
accompagnée de la
traditionnelle brocante, a
rencontré un vif succés avec
plus de 2 000 visiteurs et
une centaine d'exposants
venus profiter des nombreuses
animations proposées.

Quelques semaines plus tard,
le parc accueillait la deuxieme
édition du Parc des Alternatives,
rendez-vous consacré a la
transition écologique. Avec
33 stands, 863 actions de
sensibilisation réalisées et
plusieurs centaines de visiteurs
tout au long de la journée,
'événement a permis au public
de découvrir des solutions
concretes pour agir en faveur

Le Village Estival, organisé par le Conseil départemental de I'Oise

d'un mode de vie plus durable.

En juillet, le Village Estival,
organisé par le Conseil
départemental de l'Oise, a réuni
plus de 1500 visiteurs autour
du spectacle vivant, des arts et
des loisirs. A cette occasion, la
Communauté de communes a
présenté ses différentes actions
dans les domaines de l'eau, du
numérique, de la mobilité et
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de l'éco-citoyenneté a travers
des animations interactives
destinées a tous les publics.

L'automne a offert de nouvelles
occasions de sensibilisation et
d'échange avec la population.
Lors de la manifestation
Automne en féte a l'Hopital
Paul-Doumer, la Vallée dorée
a proposé un stand consacré
au chanvre et a ses multiples
usages ainsi qu’'une visite du
chateau d'eau de Labruyére.

Quelques semaines plus
tard, les équipes du service
d'accompagnement a
la transition écologique
participaient a la Féte de
UAutomne au parc floral de
Liancourt avec des ateliers
ludiques et créatifs autour
des déchets, de la biodiversité
et de la préservation de
l'environnement. La Féte du
Sol Vivant a été organisée
au siege de la Communauté
de communes. A travers la
distribution gratuite de compost,
un marché de producteurs et



artisans locaux, cet événement
a permis de promouvoir des
pratiques respectueuses de
l'environnement tout en
valorisant les initiatives du
territoire.

L'inclusion numérique a
constitué un autre axe fort de
l'année. En partenariat avec la
Mission Locale, les conseillers
numériques ont animé un
atelier dédié aux démarches
administratives sur smartphone.
Une action concréte pour

accompagner les habitants
vers davantage d'autonomie
dans leurs usages numériques
du quotidien. D'autres ateliers
ont été organisés sur les usages
du numérique de base et une
sensibilisation a la cybersécurité.

Parce que la sensibilisation
passe aussi par les plus jeunes,
le Parc Chédeville a accueilli
tout au long de l'année plusieurs
groupes scolaires des communes
de la Vallée dorée. Les éléves ont
participé a des ateliers éducatifs

Sensibilisation au tri aupreés des résidents du foyer Léopold Bellan
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La Féte du Sol Vivant a été organisée au siége de la Communauté de communes

B
autour de la biodiversité, du
recyclage, de l'eau et des gestes
éco-responsables, contribuant
a développer leur conscience
environnementale de maniére
ludique et concrete.

Les temps festifs n'ont pas été
oubliés. Comme chaque année,
Halloween au Parc Chédeville
a rassemblé de nombreuses
familles, tandis que le spectacle
de fin d'année « Maison
Bonhomme », accueilli a la
salle des Glaces de Bailleval, a
offert un moment privilégié

aux enfants, aux assistantes
maternelles et a leurs familles.

Enfin, dans le cadre de la
Semaine de l'Industrie, plusieurs
visites de sites techniques
du territoire, notamment du
chateau d'eau et de la station
d'épuration, ont permis de faire
découvrir aux jeunes les métiers
de lindustrie et des services
publics, tout en suscitant de
nouvelles vocations.

A travers cette programmation,
la Communauté de communes a



confirmé sa volonté de proposer
des événements accessibles
a tous, favorisant a la fois la
découverte, l'apprentissage,
la mise en avant d’actions
concréetes, d'acteurs du territoire
et l'engagement citoyen. Ces
rendez-vous contribuent a aller
vers les citoyens, a renforcer le
lien entre les habitants et a faire
vivre le territoire.

Visite du chdteau d’eau dans le cadre de la semaine de I'industrie
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